1.Personalien des Kindes

Schilerbogen

Diakonie &&

Erleben, Arbeiten und Lernen
Evangelische Jugendhilfe

Vorname Familienname
StraBe Wohnort
Geburtsdatum

Klasse im SJ 2024/25

Klassenlehrer

2.Personalien der Erziehungsberechtigten

Mutter Sorgeberechtigt ja O nein O
Vorname Familienname
StraBe Wohnort

Telefon privat

Telefon geschaftlich

Mobil

Telefon. erreichbar wahrend der Betreuungszeit

E-Mail-Adresse

Vater Sorgeberechtigt ja O nein O
Vorname Familienname
StraBe Wohnort

Telefon privat

Telefon geschéftlich

Mobil

Telefon. erreichbar wahrend der Betreuungszeit

E-Mail-Adresse

3.Besondere Hinweise iiber Kind und Familie und zum Gesundheitszustand

des Kindes

Allergien

Letzte Tetanus-Impfung

Weitere wichtige Informationen (Chronische Erkrankungen, Medikamente,...)
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4.Wer ist im Notfall zuerst zu informieren/erreichbar?

Tel.

Tel.

5. Mein Kind darf alleine nach Hause gehen
O ja
O nein
Ich bin darliber informiert, dass die Aufsichtspflicht mit dem Ende der OGS Zeit endet.

6. Aufsichtspflicht der OGS-Mitarbeiter*innen gilt nur auf dem Schulgeldnde

Die Aufsichtspflicht der OGS-Mitarbeiter*innen erlischt mit dem Ende der offenen
Ganztagsschulbetreuung. Ist das Zusatzangebot gebucht, erlischt die Aufsichtspflicht
mit dem Ende des Zusatzangebotes.

Sollte Ihr Kind wahrend der OGS-Zeit das Schulgelande verlassen missen, z.B. um zur
Musikschule zu gehen und danach wieder in die OGS kommen, beantragen Sie dies
bitte bei der Schulleitung. Fir diese Zeiten erlischt die Aufsichtspflicht der OGS
Mitarbeiter und der Versicherungsschutz durch die Kommunale Unfallversicherung
Bayern (KUVB). Fir das Wiedereintreffen des Kindes sind Sie als Eltern verantwortlich.

Wirzburg,den

Unterschrift der/des Erziehungsberechtigten

Wirzburg, den

Unterschrift der/des Erziehungsberechtigten
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Informationen nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung
zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen der Offenen
Ganztagsschule

Ab dem 25. Mai 2018 ist von bayerischen Behdrden die von der Europdischen Union
erlassene Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) unmittelbar anzuwenden. Gleichzeitig
tritt auch das neue Bayerische Datenschutzgesetz (BayDSG) in Kraft.

Hiermit mdchten wir Sie Uber Folgendes informieren: Verantwortlich fiir die Verarbeitung
Ihrer Daten ist

Erleben, Arbeiten und Lernen e. V.

Bricknerstr. 20, 97080 Wirzburg

Telefon: 0931 359648-0

E-Mail: info@ealev.de

Unsere Datenschutzbeauftragte erreichen Sie wie folgt:
Erleben, Arbeiten und Lernen e. V. Datenschutzbeauftragten

Bricknerstr. 20, 97080 Wirzburg
E-Mail: datenschutz@eal-jugendhilfe.de

Zur Bearbeitung Ihres Antrages/Ihres Anliegens bendtigt die Verwaltung der Tragers
Erleben, Arbeiten und Lernen e. V. und das Team der Mittagsbetreuung von Ihnen
verschiedene Angaben (u.a. persdnliche Daten). Wir nehmen den Schutz Ihrer Daten sehr
ernst und verwenden diese nur im Rahmen unseres gesetzlichen Auftrages oder der
Erflllung eines Vertrags bzw. im Rahmen Ihrer Einwilligung (sofern diese erforderlich und
vorhanden ist).

In der Anmeldung und im Schiilerbogen werden die flir die Mittagsbetreuung bendétigten
Daten abgefragt. Der Trager benétigt zudem Ihre Bankverbindung und ggf. ein SEPA-
Lastschrift zur Abrechnung der Geblhren fiir die Benutzung der Mittagsbetreuung. Wir
verarbeiten die Daten, solange dies flir den jeweiligen Zweck erforderlich ist. Soweit
gesetzliche Aufbewahrungsfristen bestehen, werden die betreffenden personenbezogenen
Daten flir die Dauer der Aufbewahrungspflicht gespeichert.

Wenn Sie die erforderlichen Daten nicht angeben, missen Sie damit rechnen, dass Ihr
Antrag nicht bearbeitet bzw. ein Vertrag mit Ihnen nicht geschlossen werden kann.

Sie haben das Recht auf Auskunft tUber die zu Ihrer Person gespeicherten Daten (vgl. Art.
15 DSGVO). Sollten unrichtige Daten verarbeitet worden sein, steht Ihnen das Recht auf
Berichtigung (Art. 16 DSGVO) zu. In Ausnahmefallen kénnen Sie eventuell die Léschung
oder Einschrénkung der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die
Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 und 21 DSGVO). Wenn Sie in die Datenverarbeitung
eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung besteht und die
Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren durchgefiihrt wird, steht Ihnen
gegebenenfalls ein Recht auf DatenlUbertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO). Falls Sie von
diesen Rechten Gebrauch machen wollen, prifen wir, ob die gesetzlichen Voraussetzungen
erfillt sind.

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fir den
Datenschutz:

Bayerischer Landesbeauftragter fir den Datenschutz

Postfach 22 12 19, 80502 Miinchen

Telefon: 089/212672-0 Fax: 089/212672-50

E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de

Sofern Sie in die Verarbeitung Ihrer Daten durch eine entsprechende Erklérung
eingewilligt haben, kdénnen Sie die Einwilligung zur Datenverarbeitung jederzeit mit
Wirkung fir die Zukunft widerrufen. Die RechtmaBigkeit der Verarbeitung bis zum
Zeitpunkt des Widerrufs wird dadurch nicht berihrt. Méglicherweise kann jedoch Ihr
Anliegen dann nicht weiterbearbeitet werden.
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